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壹、109 學年度第 1 學期  學校實驗課程實施計畫 

一、實驗計畫概述 

(一) 實驗課程實施對象 

申請學校 臺北市立介壽國民中學 

授課教師 臺北市松山區 105 延壽街 401 號 

實施年級 七年級 

課程執行類別 
中等學校（國民中學暨普通型高級中等學校）之單一構面美感通識課程 

■ 國民中學 

班級數 4 班 

班級類型 ■ 普通班 □美術班 □其他           

學生人數 約 120 名學生 

二、課程綱要與教學進度 

課程名稱：拾色高手—臺灣色魅力四射 

課程設定 

■發現為主的初階歷程 

探索為主的中階歷程 

應用為主的高階歷程 

每週堂數 
■單堂 

□連堂 

教學對象 ■國民中學  7  年級 
 

學生先修科目或先備能力： 

* 先修科目：■並未修習美感教育課程 

* 先備能力：（概述學生預想現狀及需求） 

1.七年級剛從國小畢業，因此上學期初計劃引導學生了解美的原理原則，並練習點、線、面

的基本構成元素，再進入此單元。 

2.學生具備色相、明度、彩度及寒、暖色調的概念。 

一、課程活動簡介： 

    任何一個形象當中，色彩是最直接可以感受到元素，無論是絢麗的色彩組合，或是淡雅

的色調都有愛好者，而令人感到愉悅的色彩搭配，通常要能展現調和的原則，讓所有的色彩

可以和諧共處。本課程色彩分析的內容，以台灣的景觀為主，首先以學學文創的 App 分析色

彩，並引導學生以水彩調出類似的顏色後，再以介壽團隊自製的色彩比例盒，進行色彩比例

差異的體驗。接著以分析出來的色彩，讓學生選擇主色、底色(調性)與強調色，進行小組方塊

積木的色彩計畫，過程中討論主要色彩的種類、顏色彼此的性質關係以及其比例分布。最後

為小組的積木組命名，分析色彩搭配重點上台分享報告，並進行互評。 
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 二、課程目標 

(一) 核心素養： 

藝-J-B1 應用藝術符號，以表達觀點與風格。 

藝-J-C2 透過藝術實踐，建立利他與合群的知能，培養團隊合作與溝通協調的能力。 

(二) 學習表現：視 1-IV-1 能使用構成要素和形式原理，表達情感與想法。 

(三) 學習內容：視 E-Ⅳ-1 色彩理論、造形表現。視 E-Ⅳ-2 平面、立體的表現技法。 

(四) 學習目標： 

   1. 學生能分析圖像的色彩、顏色彼此的性質關係以及其比例分布。 

   2. 學生能透過色彩方塊的練習，感受色彩調和的美感。 

   3. 學生能互相協調、分工合作展現團隊精神。 

   4. 學生能利用所學習之藝術知能，進行室內設計的色彩搭配。 

◼ 美感觀察：自然景觀。 

◼ 美感技術：水彩、剪貼、色鉛筆。 

◼ 美感概念：色彩的調和、色彩的組織、色彩比例、環境色。 

◼ 分組合作學習：思考、討論與表達。 

三、教學進度表 

週次 上課日期 課程進度、教學策略、主題內容、步驟 

1  

單元目標 感受色彩、發現色彩之美 

操作簡述 

1. 請各組學生分別用大約 20 個字描述所看到的圖

像，寫下對於四張圖像的描述。 

2. 請學生圈出所敘寫的描述中關於色彩的部分，並統

計次數，引導學生發現色彩常常是對於事物所建立的

第一印象。 

3. 教師以簡報引導學生討論色彩的屬性與搭配，並歸

納色彩計畫中色彩比例的重要性。 

4. 請每位學生準備一張最美的臺灣圖片，並上傳至

google classroom，以備下次上課使用。 

2  

單元目標 
1. 運用科技觀察並表達觀點。 

2. 分析臺灣之美找出色彩美感通則。 

操作簡述 

核心問題：合宜的色彩搭配有什麼通則呢？ 

1. 教師提問核心問題，請各組至 google classroom

點開已經上傳圖片，討論為何覺得這張圖片美的原

因，並歸納美的通則。 
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2. 列出 5 個所發現跟色彩相關的重點。 

3. 選出本組最美的臺灣圖片並下載。 

4.用 FB 登入學學色彩，分析此圖的配色比例，並截

圖上傳至 google classroom。 

5. 拍攝討論內容，並將討論重點上傳。 

6. 根據整理的重點與上傳的圖片上台分享各組的觀

點，並記錄在學習單上。 

3  

單元目標 使用水彩調出圖像中的色彩 

操作簡述 

1. 將上一堂小組所選擇的美景，透過學學色彩分析主

要的五種色彩，小組嘗試用水彩調出這五種顏色。 

2. 小組須確實的分工，將所調出的顏色，畫在水彩紙

上，每一個顏色區塊須超過 15 公分長、五公分寬。 

4  

單元目標 製作色卡進行色彩比例的分析 

操作簡述 

1. 將所調好的五種顏色，準確的切割成 5cm*15cm

的色卡。 

2. 利用比例盒嘗試五種顏色不同比例的色彩變化，並

選 擇 三 種 不 同 的 變 化 ， 拍 照 上 傳 至 google 

classroom。 

3. 討論具備美感的色彩比例為何？歸納前幾節課所討

論的重點，再次提出色彩美感的通則。 

5  

單元目標 分析色彩比例，進行色彩計畫 

操作簡述 

1. 歸納學生所討論的通則，並提醒學生分析色彩的重

點，包含(1) 色彩的種類；(2) 顏色間彼此的性質關

係；(3) 分布比例。 

2. 各組進行色彩計畫。提醒學生配色幾種考量： 

(1) 同色系、對比色系、同色調(深色調、淺色調)。 

(2) 使用大面積的單一顏色、注意比例的對比色、相

同色調不同深淺調和色系運用等。 

(3) 黑、白是最純粹的色彩。低彩度的中間色是調和

的基礎。(灰、棕、白、黑、卡其色、米色等灰階)。 

(4) 可以使用調和色為背景，選擇性地以原色突出重

點。 

(5) 建議比例為 70%(基礎色、底色)；25%(輔助色、

主色)；5%（強調色）。強調色必須要是有魅力、充滿



4 

活力，要能夠讓人有明確的印象。或是 6:3:1。 

3. 各組根據自己組別色票中挑選兩種顏色的紙膠帶。

選擇以下一種氣候：雨天、冬晨、酷暑、夕照。根據

此種氣候的調性，再選擇第一次所選顏色，在此調性

下，所產生的兩種色彩。 

4. 接下來每位組員都可以自選一個新色，代表自己的

故事。因此每位學生可使用的色彩都有共用的四色，

加上自選的一種顏色。 

5. 每組都有一組積木，有大小不同共 6 個。小組分

工，一人完成 1~2 個。 

6  

單元目標 小組積木色彩計畫分享並進行互評 

操作簡述 

1. 小組團隊合作分享成果，各組將積木排列成一個畫

面，並同比例盒入鏡，拍照後上傳。在軟白板上寫下

報告重點，一同上傳。 

2. 小組分工如下： 

(1) 組長：負責統籌，上傳互評分數，拍攝作品上

傳。 

(2) 技術長：書寫白板繪製心智圖。 

(3) 行銷長：引導討論，提醒報告重點，注意時間。 

(4) 科技長：拍攝白板上傳，支援科技相關事宜。 

(5) 策略長：全能支援，提供靈感。 

3. 小組報告重點： 

(1) 色彩積木的名稱？ 

(2) 說明所選擇的色彩搭配比例？ 

(3) 底色、輔助色與強調色為哪些顏色？ 

(4) 小組積木組色彩間的彼此關係為？ 

(5) 小組色彩搭配有什麼通則？ 

(6) 小組對於課程的心得感想？(最喜歡的、印象深

刻的、學習到什麼？例如：調色任務的心得，哪

一個顏色印象深刻，如何調製……) 

4. 小組進行互評，教師請學生講評，評分標準建議如

下： 

(1) 色彩計畫 1~3 分 

A. 運用底色、輔助色、強調色的比例概念。 
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四、預期成果：  

1. 學生能分析一個畫面中有多少主要色彩、顏色彼此的性質關係以及其比例分布。 

2. 學生能透過臺灣色的分析，調色的練習，感受色彩調和的美感。 

3. 學生能互相協調，並利用所學習之藝術知能，設計出成套的積木組。 

五、參考書籍：(請註明書名、作者、出版社、出版年等資訊) 

1. 向大師學調色〔美國 33 年長銷經典〕：從配色到構圖，讓水彩畫更出色生動的 31 堂課。

珍．多比。遠流。2019/11。 

2. 配色點子手帖【完全保存版】：127 個情境式主題、3175 種設計靈感的最強色彩教科書。 

櫻井輝子。悅知文化。2019/06。 

3. 和色點子手帖【完全保存版】：100 個風格主題、2572 種配色靈感的最強設計教科書。櫻

井輝子。悅知文化。2019/12。 

4. Pinterest 網頁 https://www.pinterest.com/ 

六、教學資源： 

教學簡報、100 色紙膠帶、ipad、google classroom、積木方塊組、水彩紙、水彩筆、調色

盤、水彩顏料、美工刀、切割墊、剪刀、比例盒、學學色彩 App。 

 

  

B. 注意配色方法：如：同色系、對比色系、同

色調(深色調、淺色調)。 

(2) 整體構成注意層次與變化 1~2 分 

(3) 剪貼技巧 1~2 分 

A. 剪貼技巧熟練，注意收邊與平整。 

(4) 合作與表達１~2 分 

A. 報告者表達清楚，團隊精神佳。 

(5) 加分：你們覺得他們值得欣賞的特別之處。 

5. 各組報告完成，教師總結色彩搭配的通則，以及將

來可運用的層面，如室內設計、封面設計等等。 

javascript:location.href=SearchLink('%E7%8F%8D%EF%BC%8E%E5%A4%9A%E6%AF%94','','au');
https://www.pinterest.com/
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二、實驗課程執行內容 

(一) 核定實驗課程計畫調整情形 

1. 配合監察委員與教育部長官觀課修正色彩觀察的對象，將主題從校園色改成

臺灣色彩的分析。 

2. 配合介壽教師團隊自製的比例盒，新增學生調色部分，並使用比例盒嘗試同

組色彩不同的比例變化，練習不同的色彩比例搭配。 

3. 將積木組修正為小組作品，使用所發現的色彩通則，進行整組成套的色彩組

合，實際運用通則，並進行命名與分享。 

(二) 6 小時實驗課程執行紀錄 

課堂 1 

A 課程實施照片： 

 

B 學生操作流程： 

1. 根據螢幕畫面寫下約 20 個字的描述，必須包含形容詞與主詞。 

2. 完成四張圖片的敘述後，圈出跟色彩相關的詞彙，導出色彩為初見形象的重要印象。 

C 課程關鍵思考： 

1. 藉由觀察與描述，引導學生認識色彩的重要性。 
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課堂 2 

A 課程實施照片： 

    

B 學生操作流程： 

1. 每位學生皆選擇臺灣的美景，小組探究中歸納出通則，並進行紀錄。 

2. 使用學學色彩 app 分析小組票選最高的色彩，嘗試操作並發現色彩的比例。 

C 課程關鍵思考：  

1. 從小組發現、探究中歸納出通則。 

2. 使用科技發現形象中的色彩比例，並嘗試尋找出圖像中不同的色彩。 

課堂 3 

A 課程實施照片： 

  

B 學生操作流程： 

1. 各組根據學學色彩 app 所挑選的五種顏色進行調色，不斷的嘗試調出類似的顏色。 

C 課程關鍵思考： 

1. 從電腦上顯示的圖片、列印圖片到學生自己調出色彩，三種不同的路徑所呈現的色彩，

皆有差異，讓學生體會到色彩在明度與彩度的細微變化。 
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2. 此時可以問學生，那當我們要選擇一種色彩進行設計時，我們該如何跟廠商描述呢？最

後歸納出色票功能。 

課堂 4 

A 課程實施照片： 

   

B 學生操作流程： 

1. 將上週所調的色彩畫紙，根據比例盒的大小裁切後，進行三種以上的配色比例變化。 

C 課程關鍵思考： 

1. 引導學生將同一組顏色進行不同比例的搭配並記錄。 

2. 感受色彩計畫中，色彩主從比例所產生的差異與變化。 

課堂 5 

A 課程實施照片： 

     

B 學生操作流程： 

1. 小組根據所歸納的臺灣之美五色進行紙膠帶的選色。 

2. 利用小組所選擇四種顏色，以及個人的自選色進行積木組的創作。 
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C 課程關鍵思考： 

1. 雖然小組中的個人有選擇自己想要搭配小組色系的顏色，但因為小組共用的顏色有四

種，已經確認了基本色系。 

2. 小組的積木設計有比例上的關係，因此雖然大小不同，但組合時依然有秩序上的和諧。 

3. 個人在積木上進行色彩計畫時，學生依然要思考個人色彩計畫中的色彩比例搭配。 

課堂 6 

A 課程實施照片： 

  

  

  


